
9.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2561-2563   ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2561

หมายเหตุ

จ านวน
(คน) เงินเดอืน (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

1 นกับริหารงานทอ้งถิน่ (ปลัด อบต.) บริหารทอ้งถิน่ กลาง 1                     1 522,120         1         1         1         1,180        1,210            1,240        523,300          524,510                    525,750
2 นกับริหารงานทอ้งถิน่ (รองปลัด อบต.) บริหารทอ้งถิน่ ต้น 1                     1 477,720         1         1         1         1,100        1,110            1,110        478,820          479,930                    481,040

หน่วยตรวจสอบภายใน
3 เจ้าหนา้ทีต่รวจสอบภายใน วชิาการ ชก 1                     1 276,960         1         1         1         930           960               1,000        277,890          278,850                    279,850

ส านักงานปลัด อบต.
4 หวัหนา้ส านกัปลัด(นกับริหารงานทัว่ไป ) อ านวยการทอ้งถิน่ ต้น 1                     1 411,480         1         1         1         1,090        1,120            1,110        412,570          413,690                    414,800
5 นกัจัดการงานทัว่ไป วชิาการ ปก 1                     1 241,440         1         1         1         650           730               730           242,090          242,820                    243,550
6 เจ้าพนกังานธรุการ ทัว่ไป ชง 1                     1 234,960         1         1         1         780           830               850           235,740          236,570                    237,420
7 เจ้าพนกังานธรุการ ทัว่ไป ชง 1                     1 212,280         1         1         1         750           760               770           213,030          213,790                    214,560
8 นกัทรัพยากรบคุคล วชิาการ ชก 1                     1 262,560         1         1         1         720           740               750           263,280          264,020                    264,770
9 นกัทรัพยากรบคุคล วชิาการ ชก 1                     1 238,560         1         1         1         8,400        8,400            8,400        246,960          255,360                    263,760
10 นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน วชิาการ ชก 1                     1 299,640         1         1         1         1,000        1,010            1,050        300,640          301,650                    302,700
11 นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน วชิาการ ปก 1                     1 262,560         1         1         1         720           740               750           263,280          264,020                    264,770
12 นิตกิร วิชาการ ปก/ชก 1          139,640        1        1        1        720          630             630          140,360        140,990                 141,620
13 นกัพฒันาการทอ่งเทีย่ว วชิาการ ปก 1                     1 203,280         1         1         1         630           630               640           203,910          204,540                    205,180
14 เจ้าพนกังานประชาสัมพนัธ์ ทัว่ไป ปง/ชง 1                     1 202,620         1         1         1         6,540        6,540            6,540        209,160          215,700                    222,240
15 นักจัดการงานเทศกิจ วิชาการ ปก/ชก 1          238,560        1        1        1        8,400       8,400           8,400       246,960        255,360                 263,760 ขอใชบ้ญัชกีสถ.
16 นกัปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั วชิาการ ปก 1                     1 241,440         1         1         1         650           730               730           242,090          242,820                    243,550
17 จพง.ปอ้งกันและบรรเทาสาธารภยั ทัว่ไป ชง 1                     1 269,880         1         1         1         880           900               920           270,760          271,660                    272,580
18 จพง.ปอ้งกันและบรรเทาสาธารภยั ทัว่ไป ชง 1                     1 202,620         1         1         1         6,540        6,540            6,540        209,160          215,700                    222,240

รวมพนักงานส่วนต าบล 15        13       15      15      15      -   -   -   38,470     38,700         38,810     3,699,990      3,738,690      3,777,500      
พนักงานจ้างตามภารกิจประเภทผู้มคุีณวุฒิ

19 ผู้ช่วยนกัทรัพยากรบคุคล พนจ.ภารกิจ 1                     1 211,920         1         1         1         10,600      6,360            3,820        222,520          228,880                    232,700
20 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธรุการ พนจ.ภารกิจ 1                     1 132,720         1         1         1         6,640        3,990            2,400        139,360          143,350                    145,750
21 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานธุรการ พนจ.ภารกิจ 1          138,000        1        1        1        -           5,520           5,760       138,000        143,520                  149,280 ว่างเมือ่ 24 เม.ย. 60
22 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานประชาสัมพนัธ์ พนจ.ภารกิจ 1                     1 130,200         1         1         1         6,510        3,910            2,350        136,710          140,620                    142,970
23 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธรุการ พนจ.ภารกิจ 1                     1 140,280         1         1         1         7,020        4,220            2,540        147,300          151,520                    154,060

รวมพนักงานจ้างตามภารกิจ 5          4         5        5        5        -   -   -   30,770     24,000         16,870     783,890        807,890        824,760        

จ านวนที่มอียู่ปจัจุบนั
อัตราก าลังที่คาดว่าจะไดใ้ช้
ในชว่งระยะ ๓ ปขีา้งหน้า

อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด ค่าใชจ้่ายรวม(3)ภาระค่าใชจ้่ายที่เพ่ิมขึน้(2)
ที่ ชือ่สายงาน ประเภท

ระดบั
ต าแหน่ง

จ านวน
ทั้งหมด
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9.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2561-2563   ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2561

หมายเหตุ

จ านวน
(คน) เงินเดอืน (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

จ านวนที่มอียู่ปจัจุบนั
อัตราก าลังที่คาดว่าจะไดใ้ช้
ในชว่งระยะ ๓ ปขีา้งหน้า

อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด ค่าใชจ้่ายรวม(3)ภาระค่าใชจ้่ายที่เพ่ิมขึน้(2)
ที่ ชือ่สายงาน ประเภท

ระดบั
ต าแหน่ง

จ านวน
ทั้งหมด

พนักงานจ้างทั่วไป
24 ยาม พนจ.ทัว่ไป 2                     2 216,000         2         2         2         216,000          216,000                    216,000
25 นกัการภารโรง พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000
26 คนงานทั่วไป (ปฏบิตังิานขบัรถดบัเพลิง) พนจ.ทั่วไป 2                    2 216,000                2         2 2        216,000         216,000                  216,000 ว่างเมือ่   1 ก.ย. 60

27 คนงานประจ ารถดบัเพลิง พนจ.ทั่วไป 1          108,000                1         1 1        108,000        108,000                 108,000 ว่างเมือ่ 15 พ.ค. 60
28 คนงานทัว่ไป พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000
29 คนงานทั่วไป (ชว่ยงานธุรการ) พนจ.ทั่วไป 1          108,000        1        1        1        108,000        108,000                 108,000 ว่างเมือ่   4 พ.ค. 59
30 คนงานทัว่ไป (แม่บา้น) พนจ.ทัว่ไป 2                     2 216,000                 2          2 2         216,000          216,000                    216,000
31 คนงานทัว่ไป (ปฏบิติังานขับรถน้ า) พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000
32 คนงานทัว่ไป (ปฏบิติังานขับรถยนต์) พนจ.ทัว่ไป 4                     4 432,000                 4          4 4         432,000          432,000                    432,000

รวมพนักงานจ้างทั่วไป 15        13       15      15      15      -   -   -   -           -              -           1,620,000      1,620,000      1,620,000      
รวมอัตราก าลังส านักงานปลัด 35        30       35      35      35      -   -   -   69,240     62,700         55,680     6,103,880      6,166,580      6,222,260      

กองคลัง
34 ผู้อ านวยการกองคลัง (นกับริหารงานการคลัง) อ านวยการทอ้งถิน่ ต้น 1                     1 411,480         1         1         1         1,090        1,120            1,110        412,570          413,690                    414,800

34 นกัวชิาการเงินและบญัชี วชิาการ ชก 1                     1 299,640         1         1         1         1,000        1,010            1,050        300,640          301,650                    302,700
35 เจ้าพนกังานการเงินและบญัชี ทัว่ไป ปง 1                     1 162,000         1         1         1         -            162,000          162,000                    162,000
36 เจ้าพนกังานการเงินและบญัชี ทัว่ไป ปง 1                     1 202,620         1         1         1         6,540        6,540            6,540        209,160          215,700                    222,240
37 นกัวชิาการจัดเก็บรายได้ วชิาการ ชก 1                     1 288,120         1         1         1         960           1,000            1,010        289,080          290,080                    291,090
39 เจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ ทัว่ไป ปง 1                     1 192,360         1         1         1         620           620               610           192,980          193,600                    194,210
40 เจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ ทัว่ไป ปง/ชง 1           202,620         1         1         1         6,540        6,540            6,540        209,160          215,700                    222,240
41 นกัวชิาการพสัดุ วชิาการ ชก 1                     1 323,760         1         1         1         1,050        1,080            1,110        324,810          325,890                    327,000
42 เจ้าพนกังานพสัดุ ทัว่ไป ชง 1                     1 225,720         1         1         1         770           780               830           226,490          227,270                    228,100
44 เจ้าพนกังานธรุการ ทัว่ไป ชง 1                     1 269,880         1         1         1         880           272,040        11,340      270,760          542,800                    554,140

รวมพนักงานส่วนต าบล 10                 9       10       10       10      -        -        -        19,450        290,730      30,140       2,597,650       2,888,380       2,918,520
พนักงานจ้างตามภารกิจประเภทผู้มคุีณวุฒิ

45 ผู้ช่วยนกัวชิาการเงินและบญัชี พนจ.ภารกิจ 1           1           202,560         1         1         1         10,130      6,080            3,650        212,690          218,770                    222,420
46 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานการเงินและบญัชี พนจ.ภารกิจ 1                     1 147,840         1         1         1         7,400        4,440            2,670        155,240          159,680                    162,350
47 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ พนจ.ภารกิจ 1           1           153,840         1         1         1         7,700        4,620            2,780        161,540          166,160                    168,940
48 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพสัดุ พนจ.ภารกิจ 1           1           158,280         1         1         1         7,920        4,760            2,860        166,200          170,960                    173,820
49 ผู้ช่วยเจ้าหนา้ทีพ่สัดุ พนจ.ภารกิจ 1                     1 140,280         1         1         1         7,020        4,220            2,540        147,300          151,520                    154,060

รวมพนักงานจ้างตามภารกิจ 5          5         5        5        5        -   -   -   40,170     24,120         14,500     842,970        867,090        881,590        
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9.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2561-2563   ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2561

หมายเหตุ

จ านวน
(คน) เงินเดอืน (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

จ านวนที่มอียู่ปจัจุบนั
อัตราก าลังที่คาดว่าจะไดใ้ช้
ในชว่งระยะ ๓ ปขีา้งหน้า

อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด ค่าใชจ้่ายรวม(3)ภาระค่าใชจ้่ายที่เพ่ิมขึน้(2)
ที่ ชือ่สายงาน ประเภท

ระดบั
ต าแหน่ง

จ านวน
ทั้งหมด

พนักงานจ้างทั่วไป
50 คนงานทั่วไป พนจ.ทั่วไป 1          108,000        1        1        1        108,000        108,000                 108,000 ว่างเมือ่  1 ม.ีค. 59
51 คนงานทัว่ไป (ช่วยงานบญัชี) พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000

รวมพนักงานจ้างทั่วไป 2          1         2        2        2        -   -   -   -           -              -           216,000         216,000         216,000         
รวมอัตราก าลังกองคลัง         17         15       17       17       17  -  -  -      59,620        314,850      44,640       3,656,620       3,971,470       4,016,110

กองชา่ง
52 ผู้อ านวยการกองช่าง (นกับริหารงานช่าง) อ านวยการทอ้งถิน่ ต้น 1           398,160         1         1         1         19,200      19,200          19,200      417,360          436,560                    455,760 รับโอน 8 ตุลาคม 61
53 นายช่างโยธา ทัว่ไป ชง 1                     1 254,280         1         1         1         850           880               900           255,130          256,010                    256,910
54 นายชา่งโยธา ทั่วไป ปง/ชง 202,620        1        1        1        +1 272,040       11,340     202,620         474,660                 486,000 ว่าง
55 นายช่างเคร่ืองกล ทัว่ไป ปง 1                     1 181,680         1         1         1         580           620               620           182,260          182,880                    183,500
56 วศิวกรโยธา วชิาการ ปก 1                     1 241,440         1         1         1         650           730               730           242,090          242,820                    243,550
57 นายช่างไฟฟา้ ทัว่ไป ชง 1                     1 234,960         1         1         1         780           830               850           235,740          236,570                    237,420
58 นายช่างไฟฟา้ ทัว่ไป ปง 1                     1 178,200         1         1         1         590           590               620           178,790          179,380                    180,000
59 นายช่างไฟฟา้ ทัว่ไป ชง 1                     1 180,600         1         1         1         750           770               740           181,350          182,120                    182,860
60 เจ้าพนกังานประปา ทัว่ไป ปง 1                     1 181,680         1         1         1         580           620               620           182,260          182,880                    183,500
61 นายช่างส ารวจ ทัว่ไป ชง 1                     1 152,760         1         1         1         500           530               550           153,260          153,790                    154,340
62 นายชา่งส ารวจ ทั่วไป ปง/ชง 1          202,620        1        1        1        6,540       6,540           6,540       209,160         215,700                  222,240 ว่าง
63 เจ้าพนกังานธรุการ ทัว่ไป ชง 1                     1 198,840         1         1         1         740           750               750           199,580          200,330                    201,080

รวมพนักงานส่วนต าบล 11        9         12      12      12      +1 -   -   31,760     304,100       43,460     2,639,600      2,943,700      2,987,160      
พนักงานจ้างตามภารกิจ (ประเภทผู้มคุีณวุฒิ)

64 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟา้ พนจ.ภารกิจ 1                     1 147,120         1         1         1         7,360        4,420            2,660        154,480          158,900                    161,560
65 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟา้ พนจ.ภารกิจ 1                     1 144,960         1         1         1         7,250        4,350            2,610        152,210          156,560                    159,170
66 ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานการประปา พนจ.ภารกิจ 1          144,960        1        1        1        7,250       4,350           2,610       152,210         156,560                 159,170 ว่างเมือ่ 10/08/60
67 ผู้ช่วยนายช่างโยธา พนจ.ภารกิจ 1                     1 160,920         1         1         1         8,050        4,830            2,900        168,970          173,800                    176,700
68 ผู้ชว่ยนายชา่งโยธา พนจ.ภารกิจ 1          138,000        1        1        1        -           5,520           5,760       138,000        143,520                  149,280 ว่างเมือ่  4 ม.ค. 60

รวมพนักงานจ้างตามภารกิจ 5          3         5        5        5        -   -   -   29,910     23,470         16,540     765,870        789,340        805,880        
พนักงานจ้างทั่วไป

69 คนงานทัว่ไป พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000
70 คนงานประจ ารถเกรคเดอร์ พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000                 1          1 1         108,000          108,000                    108,000
71 คนงานทัว่ไป(ปฏบิติังานขับรถเกรดเดอร์) พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000
72 คนงานทัว่ไป (ปฏบิติังานขับรถกระเช้าไฟฟ้) พนจ.ทัว่ไป 2                     2 216,000         2         2         2         216,000          216,000                    216,000

รวมพนักงานจ้างทั่วไป 5          5         5        5        5        -   -   -           -              -           540,000        540,000        540,000        
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9.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2561-2563   ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2561

หมายเหตุ

จ านวน
(คน) เงินเดอืน (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

จ านวนที่มอียู่ปจัจุบนั
อัตราก าลังที่คาดว่าจะไดใ้ช้
ในชว่งระยะ ๓ ปขีา้งหน้า

อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด ค่าใชจ้่ายรวม(3)ภาระค่าใชจ้่ายที่เพ่ิมขึน้(2)
ที่ ชือ่สายงาน ประเภท

ระดบั
ต าแหน่ง

จ านวน
ทั้งหมด

รวมอัตราก าลังกองชา่ง 21        17       22      22      22      +1  - -   61,670     327,570       60,000     3,945,470      4,273,040      4,333,040      
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนะธรรม

73 ผอ.กองการศึกษาฯ (นกับริหารงานศึกษา) อ านวยการทอ้งถิน่ ต้น 1                    1 378,360         1         1         1         1,080        1,110            1,120        379,440          380,550                    381,670
74 นกัวชิาการศึกษา วชิาการ ชก 1                     1 276,960         1         1         1         930           960               1,000        277,890          278,850                    279,850
75 นกัวชิาการศึกษา วชิาการ ปก 1           238,560         1         1         1         8,400        8,400            8,400        246,960          255,360                    263,760
76 นกัสันทนาการ วชิาการ ชก 1                     1 293,880         1         1         1         980           990               1,020        294,860          295,850                    296,870
77 เจ้าพนกังานธรุการ ทัว่ไป ชง. 1                     1 293,880         1         1         1         570           580               620           294,450          295,030                    295,650

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ประเภทผู้มคุีณวุฒิ
78 ผู้ช่วยนกัวชิาการศึกษา พนจ.ภารกิจ 1                     1 215,280         1         1         1         10,770      6,470            3,890        226,050          232,520                    236,410
79 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธรุการ พนจ.ภารกิจ 1                     1 140,760         1         1         1         5,840        3,510            2,110        146,600          150,110                    152,220

พนักงานจ้างทั่วไป
80 คนงานทัว่ไป พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000

รวมอัตราก าลังบคุลากรทางการศึกษาฯ 28,570     22,020         18,160     1,974,250      1,996,270      2,014,430      
(๑) ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กบา้นต าแย

81 ครู ครู อบต. คศ.1 1           1           269,400         1         1         1         910           910               970           270,310          271,220                    272,190 งบอบต.
266,260          266,260          266,260          งบอุดหนนุ

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ประเภทผู้มทีักษะ
82 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก พนจ.ภารกิจ 1                     1 151,320         1         1         1         7,570        4,550            2,730        158,890          163,440                    166,170 งบอบต.

112,800          112,800          112,800          งบอุดหนนุ
พนักงานจ้างทั่วไป

83 คนงานทัว่ไป(ครูผู้ดูแลเด็ก) พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000 งบอบต.
108,000          108,000          108,000          งบอุดหนนุ

(๒) ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กวัดยางเทิง-ยางลุ่ม

84 ครูผู้ดูแลเด็ก ครู อบต. ครูผู้ช่วย 1           1           194,280         1         1         1         730           770               580           195,010          195,780                    196,360 งบอบต.
266,250          266,250          266,250          งบอุดหนนุ

(3) ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กวัดไร่น้อย
85 ครู ครู อบต. คศ.1 1           1           258,840         1         1         1         880           910               930           259,720          260,630                    261,560 งบอบต.

266,260          266,260          266,260          งบอุดหนนุ
86 ครู ครู อบต. คศ.1 1           1           258,840         1         1         1         880           910               930           259,720          260,630                    261,560 งบอบต.

266,260          266,260          266,260          งบอุดหนนุ
87 ครู ครู อบต. คศ.1 1           1           219,240         1         1         1         830           820               820           220,070          220,890                    221,710 งบอบต.

266,260          266,260          266,260          งบอุดหนนุ
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9.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2561-2563   ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2561

หมายเหตุ

จ านวน
(คน) เงินเดอืน (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

จ านวนที่มอียู่ปจัจุบนั
อัตราก าลังที่คาดว่าจะไดใ้ช้
ในชว่งระยะ ๓ ปขีา้งหน้า

อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด ค่าใชจ้่ายรวม(3)ภาระค่าใชจ้่ายที่เพ่ิมขึน้(2)
ที่ ชือ่สายงาน ประเภท

ระดบั
ต าแหน่ง

จ านวน
ทั้งหมด

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ประเภทผู้มทีักษะ
88 ผู้ชว่ยครูผู้ดแูลเดก็ พนจ.ภารกิจ 1          138,000        1        1        1        -           5,520           5,760       138,000        143,520                  149,280 ว่างเมือ่ 23 ธ.ค. 59

112,800         112,800         112,800         งบอุดหนุน
(4) ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กวัดปา่กิตตญิาณโสภณ

89 ครู ครู อบต. คศ.1 1           1           229,200         1         1         1         820           820               830           230,020          230,840                    231,670 งบอบต.
266,260          266,260          266,260          งบอุดหนนุ

90 ครู ครู อบต. คศ.1 1           1           239,040         1         1         1         820           830               880           239,860          240,690                    241,570 งบอบต.
266,260          266,260          266,260          งบอุดหนนุ

พนักงานจ้างตามภารกิจ  ประเภทผู้มทีักษะ
91 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก พนจ.ภารกิจ 1                     1 149,880         1         1         1         7,500        4,500            2,700        157,380          161,880                    164,580 งบอบต.

112,800          112,800          112,800          งบอุดหนนุ
รวมอัตราก าลังพนักงานครู 19        17       19      19      19      -   -   -   20,940     20,540         17,130     4,547,190      4,567,730      4,584,860      

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
92 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

(นกับริหารงานสาธารณสุข)
อ านวยการทอ้งถิน่ ต้น 1                     1 335,880         1         1         1         980           990               1,020        336,860          337,850                    338,870

93 นกัวชิาการสาธารณสุข วชิาการ ปก. 1           238,560         1         1         1         8,400        8,400            8,400        246,960          255,360                    263,760 ขอใช้บญัชีกสถ.
94 เจ้าพนักงานสาธารณสุขชมุชน ทั่วไป ปง/ชง 1          202,620        1        1        1        6,540       6,540           6,540       209,160         215,700                  222,240 ว่าง
95 เจ้าพนักงานสุขาภบิาล ทั่วไป ปง/ชง 1          202,620        1        1        1        6,540       6,540           6,540       209,160         215,700                  222,240 ว่าง
96 เจ้าพนกังานธรุการ ทัว่ไป ปง 1                     1 119,760         1         1         1         360           360               340           120,120          120,480                    120,820

รวมพนักงานส่วนต าบล 5          2         1,099,440     5        5        5        -   -   -   22,820     22,830         22,840     1,122,260      1,145,090      1,167,930      
พนักงานจ้างทั่วไป

97 คนงานทั่วไป (ปฏบิตังิานขบัรถขยะ) พนจ.ทั่วไป 6                   5 648,000        6        6        6        648,000        648,000                 648,000 ว่าง 1 
98 คนงานประจ ารถขยะ พนจ.ทัว่ไป 18                 18 1,944,000            18        18 18       1,944,000       1,944,000              1,944,000
99 คนงานทัว่ไป (ปฏบิติังานเวชกรฉุกเฉิน) พนจ.ทัว่ไป 6                     6 648,000                 6          6 6         648,000          648,000                    648,000 วา่งเมื่อ 9 เม.ย. 61

รวมพนักงานจ้างทั่วไป 30        29       30      30      30      -   -   -   -           -              -           3,240,000      3,240,000      3,240,000      
รวมอัตราก าลังกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม

35        31       35      35      35      -   -   -   22,820     22,830         22,840     4,362,260      4,385,090      4,407,930      
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9.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2561-2563   ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2561

หมายเหตุ

จ านวน
(คน) เงินเดอืน (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

จ านวนที่มอียู่ปจัจุบนั
อัตราก าลังที่คาดว่าจะไดใ้ช้
ในชว่งระยะ ๓ ปขีา้งหน้า

อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด ค่าใชจ้่ายรวม(3)ภาระค่าใชจ้่ายที่เพ่ิมขึน้(2)
ที่ ชือ่สายงาน ประเภท

ระดบั
ต าแหน่ง

จ านวน
ทั้งหมด

กองสวัสดกิารสังคม
100 ผู้อ านวยการกองสวสัดิการสังคม (นกั

บริหารงานสวสัดิการสังคม)
อ านวยการทอ้งถิน่ ต้น 1                     1 318,960         1         1         1         930           960               1,000        319,890          320,850                    321,850

101 นกัพฒันาชุมชน วชิาการ ปก 1                     1 245,280         1         1         1         700           740               720           245,980          246,720                    247,440
102 นกัพฒันาชุมชน วชิาการ ปก 1                     1 199,200         1         1         1         960           590               640           200,160          200,750                    201,390
103 เจ้าพนกังานพฒันาชุมชน ทัว่ไป ชง 1                     1 216,720         1         1         1         750           770               780           217,470          218,240                    219,020

รวมพนักงานส่วนต าบล 4          4         4        4        4        -   -   -   3,340       3,060           3,140       983,500        986,560        989,700        
พนักงานจ้างตามภารกิจประเภทผู้มคุีณวุฒิ

104 ผู้ชว่ยนักพัฒนาชมุชน พนจ.ภารกิจ 1          180,000        1        1        1        -           7,200           7,560       180,000        187,200                  194,760 ว่างเมือ่ 8 ม.ค. 59
105 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานพฒันาชุมชน พนจ.ภารกิจ 1                     1 133,680         1         1         1         6,690        4,020            2,420        140,370          144,390                    146,810

รวมพนักงานจ้างตามภารกิจ 2          1         2        2        2        -   -   -   6,690       11,220         9,980       320,370        331,590        341,570        
พนักงานจ้างทั่วไป

106 คนงานทัว่ไป พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000
รวมพนักงานจ้างทั่วไป 1          1         1        1        1        -   -   -   -           -              -           108,000        108,000        108,000        
รวมอัตราก าลังกองสวัสดกิารสังคม 7          6         7        7        7        -   -   -   10,030     14,280         13,120     1,411,870      1,426,150      1,439,270      

กองส่งเสรมิการเกษตร
107 ผู้อ านวยการกองส่งเสริมการเกษตร (นกั

บริหารงานการเกษตร)
อ านวยการทอ้งถิน่ ต้น 1                     1 271,440         1         1         1         930           940               980           272,370          273,310                    274,290

108 นักวิชาการเกษตร วิชาการ ปก/ชก 1          238,560        1        1        1        8,400       8,400           8,400       246,960        255,360                 263,760 ขอใชบ้ญัชกีสถ.
109 สัตวแพทย์ ทั่วไป ปง/ชง 1          202,620        1        1        1        6,540       6,540           6,540       209,160         215,700                  222,240 ว่าง

รวมพนักงานส่วนต าบล 3          1         3        3        3        -   -   -   15,870     15,880         15,920     728,490        744,370        760,290        
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9.  ภาระค่าใชจ้่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2561-2563   ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 พ.ศ. 2561

หมายเหตุ

จ านวน
(คน) เงินเดอืน (1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

จ านวนที่มอียู่ปจัจุบนั
อัตราก าลังที่คาดว่าจะไดใ้ช้
ในชว่งระยะ ๓ ปขีา้งหน้า

อัตราก าลังคนเพ่ิม/ลด ค่าใชจ้่ายรวม(3)ภาระค่าใชจ้่ายที่เพ่ิมขึน้(2)
ที่ ชือ่สายงาน ประเภท

ระดบั
ต าแหน่ง

จ านวน
ทั้งหมด

พนักงานจ้างตามภารกิจประเภทผู้มคุีณวุฒิ

110 ผู้ช่วยนกัวชิาการเกษตร พนจ.ภารกิจ 1                     1 217,320         1         1         1         10,870      6,530            3,920        228,190          234,720                    238,640
111 ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธรุการ พนจ.ภารกิจ 1                     1 140,040         1         1         1         7,010        4,210            2,530        147,050          151,260                    153,790

รวมพนักงานจ้างตามภารกิจ 2          2         2        2        2        -   -   -   375,240        385,980        392,430        
พนักงานจ้างทั่วไป

112 คนงานเกษตร พนจ.ทัว่ไป 1                     1 108,000         1         1         1         108,000          108,000                    108,000
รวมพนักงานจ้างทั่วไป 1          1         1        1        1        -   -   -   -           -              -           108,000        108,000        108,000        
รวมอัตราก าลังส่วนส่งเสริมการเกษตร 6          4         6        6        6        -   -   -   15,870     15,880         15,920     1,211,730      1,238,350      1,260,720      

 (๔) รวมอัตราก าลังทั้งสิ้น 143      123     999,840        144    144    144    +1  -  - 242,460   761,390       215,550   21,971,840    22,743,970    22,965,970    
 (๕) ประมาณการประโยชนต์อนแทนอื่น ๒๐% 4,394,368       4,548,794       4,593,194       
 (๖) รวมเปน็ค่าใช้จ่ายบคุคลทัง้ส้ิน 26,366,208     27,292,764     27,559,164     
 (๗) คิดเปน็ร้อยละ ๔๐ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 22.12 21.80 20.97
 (๗) คิดเปน็ร้อยละ ๔๐ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี(หักเงินอุดหนุนทางการศึกษา) 23.71 23.37 22.48
 (๗) คิดเปน็ร้อยละ ๔๐ ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี(หักเงินอุดหนุนเบีย้ยังชพี พิการ เอดส์) 31.34 30.89 29.71

ฐานค านวนตาม ว 53

ฐานเงินทีห่กัเงินอุดหนนุทางการศึกษา

ฐานเงินทีห่กัเงินอุดหนนุเบีย้ยังชีพ พกิาร เอดส์

ประมาณการเงินอุดหนนุทางการศึกษา

ประมาณการเงินอุดหนนุเบีย้ยังชีพ พกิาร เอดส์

รวม

หมายเหตุ   1.  ฐานการค านวณงบประมาณรายจ่ายประจ าป ี พ.ศ.2561 ใหใ้ช้ข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ 2560 
              เพิม่ขึน้อีกร้อยละ  5 เปน็ฐานการค านวณ  ส าหรับงบประมาณรายจ่ายประจ าป ี2562  และ  2563  ใหบ้วกเพิม่ขึน้อีกร้อยละ  5 เพือ่เปน็ฐานการค านวณภาระค่าใช้จ่าย
               **  ต าแหน่งดงักล่าวจะสรรหาไดก็้ตอ่เมือ่ไดร้ับการจัดสรรอัตราจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ินเท่าน้ัน

80,135,796.00

111,204,865.80

84,142,585.80

7,622,604.00

25,773,600.00

33,396,204.00

เพิม่ขัน้ร้อยละ 5 เพิม่ขัน้ร้อยละ 5 เพิม่ขัน้ร้อยละ 5

116,765,109.09

88,349,715.09 92,767,200.84

122,603,364.54

ป ี2563

113,532,000.00 119,208,600.00 125,169,030.00 131,427,481.50

ป ี2560 ป ี2562

105,909,396.00

ป ี2561
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