
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

 

 

 

 

 

 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย อำเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอบุลราชธานี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.การวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
  

จากผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 พบว่า มีผลคะแนน 78.60 คะแนน อยู่ในระดับ B 
ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ได้ดังนี้ 
 

ตัวช้ีวัดของการประเมิน ITA ปีงบประมาณ พ.ศ.
2563 

คะแนน ประเด็นที่ต้องแก้ไข/ปรับปรุง 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
1.การปฏิบัติหน้าที่      94.07      จากผลคะแนน IIT พบว่า ม ีประเด ็นที ่ต ้อง

ปรับปรุงคือเรื่อง การใช้งบประมาณ การใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ และการแก้ไขปัญหาการทุจริต โดย
พบว่าบุคลากรบางส่วนยังไม่ทราบถึงแผนการใชจ้่าย
งบประมาณประจำปี และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการที่ถูกต้อง ตลอดจนในเรื่อง
การแก้ไขปัญหาการทุจร ิต ฝ ่ายตรวจสอบของ

2.การใช้งบประมาณ 86.44 
3.การใช้อำนาจ 92.13 
4.การใช้ทรัพย์สินของราชการ 87.12 
5.การแก้ไขปัญหาการทุจริต 89.04 



หน่วยงาน ทั้งภายในและภายนอกมีการนำผลการ
ตรวจสอบไปปรับปรุงเพื ่อป้องกันการทุจริตยังไม่
ทั่วถึง ทำให้บุคคลากรบางส่วนไม่ทราบถึงผลการ
ตรวจสอบของหน่วยงาน  

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (EIT) 
1.คุณภาพการดำเนินงาน 92.26      จากผลคะแนน EIT พบว่า มีประเด็นที ่ต ้อง

ปรับปรุง คือ ประสิทธิภาพการสื ่อสาร โดยพบว่า 
ช่องทางการติดต่อสื ่อสารแบบออนไลน์ในปี พ.ศ.
2563 มีไม่หลากหลาย เช่น ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต และช่องทางการแสดงความ
คิดเห็น จึงทำให้ประสิทธิภาพในการดำเนินงานไม่ดี
เท่าท่ีควร 

2.ประสิทธิภาพการสื่อสาร 89.87 
3.การปรับปรุงการทำงาน 90.62 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 
1.การเปิดเผยข้อมูล 46.98      จากผลคะแนน OIT มีประเด็นที่ต้องปรับปรุง 

คือ เรื่องการเปิดเผยข้อมูล และเรื่องการป้องกันการ
ทุจริต โดยพบว่า ในปี 2563 การเปิดเผยข้อมูล
พ้ืนฐานเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน ประกอบด้วย ข้อมูล
ด้านการบริหารงานทั่วไป งบประมาณ การจัดซื้อ
จัดจ้างบริหารพัสดุและ การบริหารทรัพยากรบุคคล 
รวมทั้งข่าวประชาสัมพันธ์ ช่องทางการปฏิสัมพันธ์
กับผู้รับบริการหรือประชาชนทั่วไป และการ
ให้บริการระบบ E-Service ของหน่วยงานยังมีข้อมูล 
หรือช่องทางไม่เพียงพอ จึงส่งผลให้การดำเนินงาน
ขาดประสิทธิภาพที่ดี 

2.การป้องกันการทุจริต 75.00 

 
คะแนนสูงสุดรายตัวชี้วัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 



2.ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เพื่อปรับปรุง
พัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การติดตามผล 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
1.จ ัดทำประกาศ และ
เผยแพร ่แผนการใช ้จ่ า
บงบประมาณประจำปี
ของหน่วยงาน 

1.ต ิดประกาศเร ื ่องการ
เผยแพร่แผนการใช ้จ ่าย
งบประมาณประจำป ีให้
บ ุ คลากร ในหน ่ ว ย ง าน
ทราบ 
2.เผยแพร่แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำป ี ใน
เว ็บไซต์ของหน่วยงานที่
ง่ายต่อการเข้าถึง สะดวก 
และรวดเร็ว 

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

รายงานผลการดำเนินงานตาม
มาตรการให้ผู้บริหารทราบ 

2 .จ ั ดทำประกาศแนว
ปฏิบัติขั ้นตอนในการขอ
ย ื มทร ัพย ์ ส ิ นของทาง
ร า ช ก า ร ไ ป ใ ช ้ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

1.จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติใน
การใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
2 . ก ำ ก ั บ ด ู แ ล แ ล ะ
ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สิน
ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร เ พ่ื อ
ป ้ องก ั น ไม ่ ให ้ เ ก ิ ด กา ร
นำไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
กลุ่ม หรือพวกพ้อง 

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

รายงานผลการดำเนินงานตาม
มาตรการให้ผู้บริหารทราบ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (EIT) 
1 . ห น ่ ว ย ง า น ต ้ อ ง มี
มาตรการลดขั้นตอน การ
ในการให้บร ิการโดยใช้
ระบบ IT เช่น ระบบ E – 
SERVICE 

1.เพ่ิมช่องทางให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอแนะการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ผ่านเว็บไซต์
อบต.  
2.ปรับปรุงเว็บไซต์ให้เป็น
ปัจจุบัน  
3.นำข้อมูลด้านต่างๆ
เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์, 
เฟชบุ๊ก, ไลน์ ให้ครอบคลุม
ในทุก ๆ ข้อมูลข่าวสารที่
เกิดประโยชน์ต่อประชาชน
อย่างสูงสุด  

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

รายงานผลการดำเนินงานตาม
มาตรการให้ผู้บริหารทราบ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (OIT) 



1.หน่วยงานต้องจัดทำ
เว็บไซต์องค์กร โดยต้อง
นำข้อมูลต่างๆ ลงให้
ครบถ้วน มีการเผยแพร่
ข้อมูล ในหลากหลาย 
ช่องทาง เช่น Website, 
Facebook ฯลฯ 
 
 

1.ปรับปรุงเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน ให้เป็นปัจจุบัน 
เช่น ข้อมูลพื้นฐานองค์กร 
แผนการดำเนินงาน 
งบประมาณ บุคลากร 
โครงการ และกิจกรรม 
ฯลฯ 
2.ตรวจสอบและต่ออายุ
โดเมนเนมเว็บไซต์ให้ทัน
กำหนดเวลา  

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

รายงานผลการดำเนินงานตาม
มาตรการให้ผู้บริหารทราบ 

2.จัดทำช่องทาง              
E–SERVICE ใหแ้ก่
ผู้รับบริการสามารถขอรับ 
บริการตามอำนาจหน้าที่
หรือภารกิจ ของ
หน่วยงานผ่านช่องทาง
เว็บไซต์ได้ 

1.เพ่ิมช่องทางการ
ให้บริการประชาชน ผ่าน
ระบบ E–SERVICE ให้แก่
ผู้รับบริการเพื่อขอรับ
บริการ ตามอำนาจหน้าที่
หรือภารกิจของอบต.  

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 

รายงานผลการดำเนินงานตาม
มาตรการให้ผู้บริหารทราบ 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ควรจัดให้มีมาตรการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ โดยจัดให้มีช่องทางในการ

บริการข้อมูลข่าวสาร ตามมาตรา ๙ ของ พระราชบัญญัติข้อมูล ข่าวสารของ ราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และข้อมูลที่
ต้องเปิดเผย ต่อสาธารณะตาม แนวทางที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด ทางเว็บไซต์หลักของ หน่วยงาน และช่องทาง 

อ่ืนตามความเหมาะสม เพ่ือให้ประชาชนสามารถ ตรวจสอบ และสืบค้นข้อมูลที่ ครบถ้วน ถูกต้อง ทันสมัย ได้อย่าง
สะดวก และรวดเร็ว ตลอดจนมาตรการและการดำเนินการในการบริหารจัดการความเสี่ยง กล่าวคือการประเมิน
ความเสี ่ยง การทุจริต ที ่อาจก่อให้เกิดการทุจริต หรือก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน  
 

 


