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สารบญั 
 

 คำนำ 

 แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 

• ที่มาและเหตุผลความจำเป็น 

• วัตถุประสงค์ 

• เป้าหมาย 

• กลยุทธ์ในการดำเนินงาน 

 แผนการดำเนินงานในการประหยัดพลังงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 

• กลยุทธ์ที่ 1 การเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน ขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 

• กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างจิตสำนึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัด  
      พลังงาน 

• กลยุทธ์ที่ 3 การติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินการประหยัดพลังงาน 
      ขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 

                ภาคผนวก  

 สำเนาคำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย ที่ 626/2566 แต่งตั้งคณะทำงานลดใช้
พลังงานขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 
   

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 
 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 มีนาคม พ.ศ.2555 ให้หน่วยงานราชการดำเนิน
มาตรการลดใช้พลังงานลงให้ได้อย่างน้อย 10 % (เม่ือเทียบกับการใช้พลังงานปี พ.ศ.2554) เพื่อลดการ
นำเข้าน้ำมันจากต่างประเทศ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย ได้ตระหนักถึงความสำคัญเห็นควรได้กำหนดแผนปฏิบัติ
การ มาตรการ และการติดตามประเมินผลเพ่ือการประหยัดพลังงานขึ้น  เพ่ือเป็นแนวทางในการประหยัด
พลังงานของสำนักงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 ทั้งนี้ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใช้พลังงานเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพการประหยัดพลังงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้และบังเกิดผลเป็นรูปธรรม ซึ่งการที่จะทำให้เกิดผลสัมฤทธิ์นั้นต้องอาศัยความ
ร่วมมือจากผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างและบุคคลที่ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบลไร่
น้อย เพ่ือลดการใช้พลังงานของสำนักงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

 

คณะทำงานลดใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 
                                              วันที่  3  กรกฎาคม  พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 

........................................................................ 

 ที่มาและเหตุผลความจำเป็น 
  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 มีนาคม พ.ศ.2555 ให้หน่วยงานราชการดำเนิน
มาตรการลดใช้พลังงานลงให้ได้อย่างน้อย 10% (เม่ือเทียบกบัการใช้พลังงาน ปี พ.ศ.2557)  
  องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย ได้ตระหนักถึงความสำคัญของปัญหาที่เกิดขึ้น
ดังกล่าว และอันเป็นเหตุให้งบประมาณรายจ่ายของสำนักงานเพิ่มขึ้น อีกทั้งยังเป็นภาระต่องบประมารของ
ประเทศชาติด้วย ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย  จึงได้กำหนดมาตรการประหยัดพลังงานตลอดจน
การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของการลดปริมาณการใช้พลังงาน นอกจากนี้ยัง
ต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจของบุคลากรภายในสำนักงาน  เพื่อลดการใช้พลังงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่
กำหนดและให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 
  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาน
เพ่ือใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติในการลดปริมาณการใช้พลังงานของสำนักงานให้เกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

 วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อลดปริมาณการใช้พลังงานไฟฟ้า ของสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำลไร่
น้อย 
   
  2.เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและตระหนักถึงความสำคัญในการประหยัดพลังงาน
ของบุคลากรทุกระดับ 
  3.เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานให้เป็นผู้รู้คุณค่า  ใช้อย่าง
คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 

  4.เพ่ือช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ซึ่งเป็นสาเหตุของภาวะโลกร้อน 

 เป้าหมาย 
  ลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า ขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย การเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการใช้พลังงานให้เป็นผู้รู้คุณค่า  ใช้อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด  

 กลยุทธ์ในการดำเนินงาน 
  เพ่ือให้การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานของสำนักงานบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้  จึงได้กำหนดกลยุทธ์ในการดำเนินงาน ไว้ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่ 1 การเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 



 มาตรการ  
 1. องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย  จัดตั้งคณะทำงานเพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการการลดใช้
พลังงานให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี 
 2. กำหนดมาตรการ แนวทางการประหยัดพลังงานในด้านไฟฟ้า และอ่ืนๆที่ส่งผลให้การใช้
พลังงานลดลง 
 3. ให้ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดจัดเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพตามแนวทางการประเมินผล 
 กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างจิตสำนึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัด
พลังงาน 
 มาตรการ  
 ประชาสัมพันธ์สื่อ รณรงค์ เผยแพร่ดำเนินงานในการประหยัดพลังงานให้ทราบทั่วกันอย่าง
ต่อเนื่อง  
 กลยุทธ์ที่ 3 การติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 
 มาตรการ  
 1. ให้หัวหน้าส่วนงานต่างๆ ควบคุมกำกับดูแลการปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานภายใน
หน่วยงาน 
  1.1ให้บุคลากรภายในสำนักงานปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานของสำนักงานอย่าง
เคร่งครัด 
  1.2พิจารณาปรับปรุงและแก้ไขอุปสรรคในการดำเนินงานเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  1.3ให้ผู้ดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานประจำพ้ืนที่มี
หน้าที่ตรวจสอบ กำชับ สั่งการผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ให้ปฏิบัติตามมาตรการประหยัดอย่างเคร่งครัด 
 มาตรการ  
 2. การรายงานผลการติดตามประเมินผล 
  2.1จัดทำรายงานผลการการดำเนินงานแผนปฏิบัติการรอบ 6 เดือน และรอบ 12 
เดือน ต่อคณะทำงาน และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1. ลดปริมาณการใช้พลังงานไฟฟ้า ของสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำลไร่น้อย 
  2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและตระหนักถึงความสำคัญในการประหยัดพลังงานของ
บุคลากรทุกระดับ 
  3.เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานให้เป็นผู้รู้คุณค่า  ใช้อย่างคุ้มค่าและ
เกิดประโยชน์สูงสุด 

  4. ช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ซึ่งเป็นสาเหตุของภาวะโลกร้อน 



แผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 

 กลยุทธ์   
                                             มาตรการและแนวทางปฏิบัติ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 1 การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลไร่น้อย 

 

มาตรการ 
1. องค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย  จัดตั้งคณะทำงานเพ่ือจัดทำ

แผนปฏิบัติการการลดใช้พลังงานให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี 
1.1 ระดับองค์กร 
       - จัดตั้งคณะทำงาน 
1.2 ระดับสำนัก / กอง / กลุ่มงาน 
       - จัดตั้งผู้ดูแลรับผิดชอบประจำพ้ืนที่หน่วยงาน  ในการ
ติดตาม ตรวจสอบกำชับและสั่งการ ให้ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติ
การประหยัดพลังงาน 

 
 
 

สำนักงานปลัด อบต. 
 

ทุกส่วนงาน 

2. กำหนดมาตรการ แนวทางการประหยัดพลังงานในด้านไฟฟ้า
และน้ำมันเชื้อเพลิง และอ่ืนๆที่ส่งผลให้การใช้พลังงานลดลง 
2.1 มาตรการและแนวทางในการประหยัดพลังงานไฟฟ้า 
      2.1.1 การใช้เครื่องปรับอากาศ 
               1) ตั้งอุณหภูมิไว้ที่ 25 องศาเซสเซียส 
               2) การเปิด-ปิด เครื่องปรับอากาศ ให้เปิดใช้
ระหว่างช่วงเวลา  
                  ช่วงเช้าเปิด   10.00 น. – 11.30 น. 
                           ปิด    11.30 น. – 12.30 น. 
                  ช่วงบ่ายเปิด  12.30 น. – 15.30 น. 
                3) ในกรณีที่มีความจำเป็นต้องปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ ต้องได้รับอนุญาตจากหัวหน้าส่วนงานนั้นๆ 
                4) การบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ ให้เป็นไป
ตามรอบระยะเวลากำหนดตรวจสอบ 
                5) การลดภาระการทำงานของเครื่องปรับอากาศ 
                    - ตรวจสอบมิให้มีการนำสิ่งของไปวางขวางทาง 
เข้า – ออก ของชุดระบายความร้อน 
                    - การเปิด – ปิด ประตูเข้าออกของห้องที่มี
เครื่องปรับอากาศเท่าที่จำเป็นและไม่ให้เปิดประตูห้องค้างไว้   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกส่วนงานตามพ้ืนที่รับผิดชอบ 



 กลยุทธ์มาตรการและแนวทางปฏิบัติ  
หน่วยงานรับผิดชอบ 

          2.1.2 การใช้ไฟฟ้าแสงสว่าง 
                       1) ใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าแบบ
ประหยัดพลังงานตามมาตรฐานอุปกรณ์ไฟฟ้า
ประสิทธิภาพสูง 
                       2) เปิด-ปิดไฟฟ้าแสงสว่างเท่าท่ี
จำเป็น 
                       3) กำหนดให้มีผู้รับผิดชอบใน
การเปิด-ปิดไฟฟ้าแสงสว่างส่วนกลาง 
                       4) ถอดหลอดไฟฟ้าและแสง
สว่างในบางจุดที่ไม่จำเป็นหรือบริเวรที่มีแสงสว่าง
มากเกินความจำเป็น 
                       5) การเปิด-ปิดไฟฟ้าในเวลา
กลางคืนของเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยให้เปิด
ไฟฟ้าเฉพาะจุดที่จำเป็นและไม่ก่อให้เกิดความไม่
ปลอดภัยแก่บุคคลและทรัพย์สินราชการ 
                       6) จัดทำความสะอาดโคมไฟ 
หลอดไฟ และแผ่นสะท้อนแสงเพ่ือให้แสงสว่างมี
ประสิทธิภาพ โดยให้มีการทำความสะอาดทุกปี 
          2.1.3 การใช้อุปกรณ์สำนักงาน 
                  1) คอมพิวเตอร์ 
                          1.1)ปิดเครื่องเมื่อไม่มีการใช้
งานภายใน 30 นาที 
                          1.2)ตั้งโปรแกรมให้เครื่อง
คอมพิวเตอร์พักภาพหน้าจออัตโนมัติเมื่อไม่มีการใช้
งานภายใน 15 นาที 
                          1.3)ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์
และถอดปลั๊กเมื่อเลิกใช้งาน 
                  2) ปิดเครื่องพิมพ์ผล(Printer) เมื่อ
เลิกใช้งาน 
                  3) เครื่องถ่ายเอกสาร 
                          3.1)กดปุ่มพักเครื่องถ่าย
เอกสาร(Standby Mode) เมื่อใช้งานเสร็จ 
                          3.2)ถ่ายเอกสารเฉพาะที่
จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
                          3.3)ให้ตรวจทานเอกสารให้
ถูกต้องก่อนการถ่าย 
                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ทุกส่วนงานตามพ้ืนที่รับผิดชอบ 



 กลยุทธ์   
                                              
                          มาตรการและแนวทาง
ปฏิบัติ 

 
หน่วยงานรับผิดชอบ 

                          3.4)ถอดปลั๊กทุกครั้งเมื่อปิด
เครื่องถ่ายเอกสาร 
                   4) เครื่องทำน้ำร้อน  ถอดปลั๊ก
เครื่องทำน้ำร้อน – เย็น ทุกครั้งหลังเลิกใช้งาน 
                   5) ใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าอ่ืนๆ ใช้เท่าท่ี
จำเป็นและถอดปลั๊กทันที่เม่ือเลิกใช้งาน 
 
กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างจิตสำนึกและส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัดพลังงาน 
มาตรการ 
1.ประชาสัมพันธ์ สื่อ รณรงค์เผยแพร่เป้าหมายและ
มาตรการประหยัดพลังงานที่ชัดเจนให้ทราบโดยทั่ว
กัน 
กลยุทธ์ที่ 3 การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลไร่น้อย 
มาตรการ 
         1.ให้หวัหน้าส่วนงาน ควบคุมกำกับดูแลการ
ปฏิบัติตามแผนการดำเนินงานภายในหน่วยงาน 
            1.1ให้บุคลากรภายในสำนักงานปฏิบัติ
ตามแผนการดำเนินงานของสำนักงานอย่างเคร่งครัด 
            1.2พิจารณาปรับปรุงแก้ไขอุปสรรคใน
การดำเนินงานเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
            1.3ให้ผู้ดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติตาม
มาตรการประหยัดพลังงานประจำพื้นที่มีหน้าที่
ตรวจสอบ กำชับ สั่งการผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ให้
ปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด  ตลอดจน
รายงานปัญหา อุปสรรค ต่อคณะทำงานฯ ทราบ
ตามลำดับ 
         2.การรายงานผลการติดตามประเมินผล 
            2.1จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ ต่อคณะทำงาน 
 
 

 
 
     ทุกส่วนงานตามพ้ืนที่รับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด อบต. 
 

 
 
 
 
 

ทุกส่วนงาน 
 
 
 

ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งแต่ละพ้ืนที่ 
 
 
 
 
 
 

 
สำนักปลัด อบต. 

 
 
 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 
   

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 
     ที ่626/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานลดใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย 
……………........................................………. 

 
  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 20 มีนาคม พ.ศ.2555 ให้หน่วยงานราชการดำเนินมาตรการ
ลดใช้พลังงานลงให้ได้อย่างน้อย 10% (เมื่อเทียบกับการใช้พลังงาน ปี พ.ศ.2554) เพื่อลดการนำเข้าน้ำมัน
จากต่างประเทศ และเพื่อให้การดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานขององค์การบริหารส่วนตำบลไร่
น้อยบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานลดใช้พลังงาน ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลไร่น้อย โดยมีองค์ประกอบ และหน้าที่ความรับผิดชอบดังนี้  

 ๑.นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไร่น้อย    ประธานคณะทำงาน 
 ๒.ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล      คณะทำงาน 
 3.ผู้อำนวยการกองคลัง       คณะทำงาน 
 4.ผู้อำนวยการกองช่าง       คณะทำงาน 
 5.ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    คณะทำงาน 
 6.หัวหน้าสำนักปลัด อบต.       คณะทำงานและเลขานุการ 

7.นักจัดการงานทั่วไป                 ผู้ช่วยเลขานุการ  

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
1.กำหนดมาตรการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน 
2.กำกับดูแลการใช้พลังงานของหน่วยงานให้เป็นไปตามมาตรการกำหนด 

 3.พิจารณาอนุมัติแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานในการดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้เกิดการ
ประหยัดพลังงาน 

4.กำหนดแนวทางและข้อคิดเห็นให้คำแนะนำ เพ่ือให้เกิดการประหยัดพลังงาน 
5.ติดตามความก้าวหน้าและผลการดำเนินงาน เพ่ือให้เกิดการประหยัดพลังงาน 

    ทั้งนี้  ตั้งแต ่  3  กรกฎาคม พ.ศ.2566  เป็นต้นไป 

      สั่ง  ณ  วันที่  3  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕66  

 
 
                      (นางจิตรา  บุญล้อม) 
               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองไร่น้อย 

 


